
1.10. Número de Centros Especiales de Empleo y plantilla de personas 
con discapacidad

Definición y fuentes

Este indicador analiza el volumen de Centros Especiales de Empleo en España, así como la plantilla de personas 
con discapacidad en dichos centros, la relación entre ambas magnitudes. Así como la desagregación por diversas 
variables disponibles.

La fuente utilizada es el estudio "Presente y Futuro de los Centros Especiales de Empleo", que fue elaborado por 
KPMG en el marco del Programa Operativo del FSE de Lucha contra la Discriminación 2007-2013 cofinanciado por 
el Fondo Social Europeo, con datos recogidos por el Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) para 2011. En la 
actualización de los datos se ha utilizado la información del Anuario de Estadísticas del Ministerio de Empleo y 
Seguridad Social para 2013, recogida a su vez a través del SEPE.

Para los datos más actualizados sobre Centros Especiales de Empleo se ha recurrido a la información pública 
presentada en el boletín Oficial de Congreso a partir de las respuestas a preguntas parlamentarias planteadas por 
diversos partidos. Por las características de esta fuente de información, su actualización esta sujeta a la 
disponibilidad de los datos señalados

Último dato
Volumen de Centros Especiales de Empleo, plantilla y distribución de los contratos a personas con discapacidad. 
2019

2.019

Nº de Centros Especiales de Empleo 2.202

Plantilla de personas con discapacidad en los CEE 97.653

Contratos temporales a personas con discapacidad en CEE en el año (%) 91,35

Contratos indefinidos a personas con discapacidad en CEE en el año (%) 8,65
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Cruces básicos
Volumen de Centros Especiales de Empleo, en función de diversas variables. 2019

Absolutos Porcentaje

Sexo
Hombres 59.282 60,7

Mujeres 38.371 39,3

Edad

16 a 19 423 0,4

24 a 24 2.855 2,9

25 a 30 6.701 6,9

31 a 44 32.249 33,0

45 o más 55.425 56,8

Tipo de discapacidad

Física 37.378 38,3

Psíquica 49.446 50,6

Sensorial 12.038 12,3

Tipo de contrato Indefinido 53.487 54,8

Temporal 44.295 45,4

TOTAL 97.653 100,0

* Los totales para las categorías de Edad, Tipo de discapacidad y Tipo de contrato, varían ligeramente respeto al 
total absoluto en la fuente  de datos original.
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Comparativa autonómica
Número de Centros Especiales de Empleo y plantilla de personas con discapacidad en estos centros, por 
comunidades autónomas. 2019
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