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18. PERSONAL LABORAL 
 
Cruz Roja Española cuenta con un equipo de personal laboral, a 31 de diciembre de 
2016, constituido por 10.705 personas; un 71,40 % de ellas son mujeres. Este equipo 
profesional desarrolla su labor mayoritariamente en las oficinas territoriales (81,67%), y 
en los centros sanitarios (14.04%), dando soporte a los distintos programas y proyectos 
que desarrollamos. Por áreas de actividad el mayor número de profesionales está 
dedicado a los programas de intervención social (53,16%), hospitales y centros sanitarios 
(14.04%), salud y socorros (5.73%) y formación (3,62%). 
 
Distribución	de	la	plantilla	por	sexos	
 

Distribución de la plantilla por sexos 
 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016 

Hombres 2.867 (29,52%) 2.821 (29,35%) 3.062 (28,60%) 
Mujeres 6.845 (70,48%) 6.887 (70,65%) 7.643 (71,40%) 
Totales 9.712 9.748 10.705 

30/06/08 /09/08 31/12/08 
Evolución del número de trabajadores por oficinas y centros sanitarios 

  31/12/2014 31/12/2015 31/12/2016 
Oficina Central 

31/12/2009 (504) 
427 451 459 

4,40% 4,63% 4,29% 
Oficinas Territoriales 
31/12/2009 (9.619) 

7.867 7.882 8.743 
81,00% 80,85% 81,67% 

Centros sanitarios 
31/12/2009 (1.526) 

1.418 1.415 1.503 
14,60% 14,52% 14,04% 

Total 
31/12/2009 (11.649) 

9.712 9.748 10.705 
100% 100% 100% 

 
 
Centro Único de Gestión 
 
Dentro del plan de optimización de Cruz Roja Española, continuamos en el proceso de 
unificación y mejora de la administración de personal laboral del conjunto de la 
organización, la revisión de notas técnicas y el análisis de la organización y sus 
categorías laborales, grupos de cotización y conceptos retributivos. 
 
El marco del centro único de gestión, permite dar un tratamiento homogéneo a las 
necesidades administrativas de la gestión laboral en el conjunto de la organización.  
 
Hemos generalizado la utilización del módulo para la gestión del tiempo en el sistema 
integral de gestión del personal laboral y se está trabajando en el desarrollo de un módulo 
para la valoración por competencias. 
 


